Satzung
uber die Entschadigung von
ehrenamtlichen Tatigkeiten
fur die Gemeinde Bornholt
(Entschadigungssatzung)

S~

Aufgrund der §§ 4 Abs. 1 Satz 1 und 24 Abs. 3 Satz 1 der Gemeindeordnung flir Schleswig-Holstein
(GO) vom 28. Februar 2003 (GVOBI. 2003, S. 57) in der zurzeit geltenden Fassung in Verbindung
mit der Landesverordnung Uber Entschadigungen in kommunalen Ehrenamtern (Entschadigungs-
verordnung — EntschVO) vom 03. Mai 2018 (GVOBI. 2018, S. 220), der Landesverordnung uber die
Entschadigung der Wehrflihrungen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen (Ent-
schadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren — EntschVOfF) vom 28. Marz 2018 (GVOBI. 2018,
S. 131) und der Richtlinie Uber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren und
der Pflichtfeuerwehren (Entschadigungsrichtlinie — EntschRichtl-fF) vom 28. Marz 2018 (Amtsbl.
Schl.-H. 2018, S. 302), in den jeweils zurzeit giltigen Fassungen, wird nach Beschlussfassung der
Gemeindevertretung Bornholt vom 20.04.2021 folgende Satzung Uber die Entschadigung von eh-
renamtlichen Tatigkeiten fir die Gemeinde Bornholt erlassen:

§1

Biirgermeisterin und Blirgermeister

(1) Die Burgermeisterin oder der Burgermeister erhalt nach Maligabe der Landesverordnung tber
Entschadigungen in kommunalen Ehrendmtern eine Aufwandsentschadigung in H6he von 75 %
des Hochstsatzes der Verordnung.

(2) Neben der monatlichen Aufwandsentschadigung erhalt die Burgermeisterin oder der Burger-
meister bei Benutzung eines Wohnraumes fir dienstliche Zwecke fiir die zusatzlichen Aufwendun-
gen flr dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung eine monatliche Pauschale in H6he von
25,00 €.

(3) Neben der monatlichen Aufwandsentschadigung erhalt die Burgermeisterin oder der Burger-
meister bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die Kosten der
dienstlich notwendigen Telefongeblihren sowie die anteiligen Grundgeblhren in Form einer monat-
lichen Pauschale von 10,25 €.

(4) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Burgermeisterin oder des Blirgermeisters wird
nach MaRRgabe der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung der Birgermeisterin oder des
Blrgermeisters flr ihre oder seine besondere Tatigkeit als Vertretung eine entsprechende Auf-
wandsentschadigung gewahrt, deren Héhe von der Dauer der Vertretung abhangt. Die Auf-
wandsentschadigung betragt fur jeden Tag, an dem die Blrgermeisterin oder der Blirgermeister
vertreten wird, ein DreiRigstel der monatlichen Aufwandentschadigung der Blirgermeisterin oder
des Birgermeisters. Die Aufwandentschadigung fir die Stellvertretung darf die Aufwandsentscha-
digung der Blrgermeisterin oder des Blirgermeisters nicht Ubersteigen.
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§2

Mitglieder der Gemeindevertretung

Die Gemeindevertreterinnen und -vertreter erhalten nach MaRgabe der geltenden Entschadi-
gungsverordnung ein Sitzungsgeld in Hoéhe von 30,00 € fur die Teilnahme an Sitzungen der Ge-
meindevertretung und der Ausschisse, in die sie gewahlt sind.

§3

Gemeindewehrfiihrerin oder Gemeindewehrfiihrer

(1) Die Gemeindewehrflihrerin oder der Gemeindewehrflihrer erhalt nach Malkgabe der Entschadi-
gungsverordnung Freiwillige Feuerwehren (EntschVOfF) eine monatliche Aufwandsentschadigung
in Hoéhe von 90 % des Hochstsatzes der Verordnung.

(2) Die stellvertretende Gemeindewehrfiihrerin oder der stellvertretende Gemeindewehrfihrer er-
halt nach MalRgabe der Entschadigungsverordnung Freiwillige Feuerwehren eine monatliche Auf-
wandsentschadigung in Hohe von 10 % des Hochstsatzes der Gemeindewehrfiihrerin oder des
Gemeindewehrfuhrers.

3) Die Gemeindewehrfiihrerin oder der Gemeindewehrflhrer erhalt nach MalRgabe der Entschadi-
gungsverordnung Freiwillige Feuerwehren fir die Abnutzung und Reinigung der Kleidung eine mo-
natliche Entschadigung in Hoéhe 13,00 €. Die stellvertretende Gemeindewehrfihrerin oder der
stellvertretende Gemeindewehrflhrer erhalt nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung Frei-
willige Feuerwehren fiir die Abnutzung und Reinigung der Kleidung eine monatliche Entschadigung
in HOohe von 6,25 €.

§4

Geratewartin oder Geratewart

Die Geratewartin oder der Geratewart der Freiwilligen Feuerwehr Bornholt erhalt nach MalRgabe
der Richtlinien Uber die Entschadigung von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehren und der
Pflichtfeuerwehren (EntschRichtl-fF) zur Abgeltung des Aufwandes fiir die Wartung und Pflege von
Fahrzeugen eine jahrliche Entschadigung in Hohe von 150,00 €.

§5

Reisekostenentschadigungen

(1) Die Burgermeisterin oder der Burgermeister erhalt eine jahrliche Fahrkostenpauschale in Héhe
von 1.107,00 €.

(2) Ehrenbeamtinnen und -beamten sowie ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Blrgern kdnnen
Fahrkosten fur die Fahrten zum Sitzungsort und zuriick gesondert erstattet werden, hdchstens
jedoch in Héhe der Kosten der Fahrt von der Hauptwohnung zum Sitzungsort und zurlick. Bei Be-
nutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Hohe der Entschadigung nach den Satzen
des § 5 Abs. 1-3 Bundesreisekostengesetz.

(3) Ehrenamtlich tatigen Blrgerinnen und Blrgern kann auf Antrag bei Dienstreisen Reisekosten-
vergutung nach den Vorschriften des Bundesreisekostengesetzes gewahrt werden.
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§6

Sonstige Entschadigungen

(1) Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Birgern, Gemeinde-
vertreterinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitgliedern und
stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen und Mitgliedern der Beirate ist der durch die Wahr-
nehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatigkeit wahrend der regelmafligen Arbeits-
zeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen
Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallene Ar-
beitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser zu Lasten der oder des Entscha-
digungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager abgefihrt wird.

(2) Sind die in Absatz 1 Satz 1 genannten Personen selbstandig, so erhalten sie fir den durch die
Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatigkeit wahrend der regelmaRigen Ar-
beitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfallentschadigung, deren Ho-
he je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billi-
gem Ermessen festgesetzt wird. Die Verdienstausfallentschadigung nach Satz 1 darf den Betrag
von 15,00 € je Stunde und 120,00 € je Tag nicht tGberschreiten.

(3) Personen nach Abs. 1 Satz 1, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen fiihren und nicht
oder weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten flr die durch die Wahrnehmung
des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatigkeit bedingten Abwesenheit vom Haushalt wahrend
der regelmafigen Hausarbeitszeit gesondert auf Antrag fur jede volle Stunde der Abwesenheit
eine Entschadigung. Der Stundensatz fiir diese Entschadigung betragt 10,00 €. Auf Antrag sind
statt einer Entschadigung nach Stundensatzen die angefallenen notwendigen Kosten fir eine Ver-
tretung im Haushalt zu ersetzen.

(4) Personen nach Abs. 1 Satz 1 werden auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer durch die
Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatigkeit erforderlichen entgeltlichen Be-
treuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, oder pflegebedurftigen
Angehorigen gesondert erstattet. Dies gilt nicht fur Zeitrdume, fur die nach den Abséatzen 1 bis 3
eine Entschadigung gewahrt wird.
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§7

Inkrafttreten

Die Satzung Uber die Entschadigung von ehrenamtlichen Tatigkeiten fiur die Gemeinde Bornholt
tritt rickwirkend zum 01.01.2021 in Kraft.

Gleichzeitig mit Inkrafttreten dieser Satzung tritt die Entschadigungssatzung der Gemeinde Born-
holt vom 27.06.2003 sowie die Satzung iiber die 1. Anderung der Entschadigungssatzung der
Gemeinde Bornholt vom 25.03.2008 aul3er Kraft.

Bornholt, den 05.05.2021

gez. (L.S.)

Thorsten Martens
(Burgermeister)
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